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D.7 Erklarungen zu zwingenden Ausschlussgriinden

(Dieser Vordruck ist stets zu verwenden.)

Angaben zum Bieter bzw. Bewerber / zur Bieter- bzw. Bewerbergemeinschaft:

Firma/Name (wie im Vordruck D.0 bzw. D.0-TW bezeichnen)

Nur bei Bildung von Bieter- bzw. Bewerbergemeinschaften auszufiillen:

Namen samtlicher Teilnehmer der Bieter-/ Bewerbergemeinschatft, fir die diese Erklarungen
abgegeben werden (wie im Vordruck D.1 bezeichnen)

Zu diesem Beschaffungsverfahren werden im Hinblick auf zwingende Ausschlussgriinde i. S. v.
§ 31 der Unterschwellenvergabeordnung (UVgO) folgende Erklarung abgegeben:

Erklarungen
des Bieters/Bewerbers bzw. der Teilnehmer der Bieter-/ Bewerbergemeinschaft

Hiermit erklare ich” / erklaren wir”, dass wegen einer der nachstehend aufgefiihrten Straftaten
keine Person, deren Verhalten nach § 123 Abs. 3 GWB dem bietenden / sich bewerbenden
Unternehmen zuzurechnen ist, rechtskraftig verurteilt und gegen das bietende / sich bewer-
bende Unternehmen keine GeldbuBe nach 8§ 30 des Gesetzes Uber Ordnungswidrigkeiten
(OWIG) rechtskraftig festgesetzt worden ist.

Des Weiteren erklare ich” / erklaren wir”?, dass das bietende / sich bewerbende Unternehmen
seinen Verpflichtungen zur Zahlung von Steuern, Abgaben oder Beitrdgen zur Sozialversiche-
rung nachgekommen ist und dass es demzufolge keine diesbeziigliche rechtskraftige Gerichts-
oder bestandskraftige Verwaltungsentscheidung gibt.

‘) auch im Hinblick auf evtl. eingesetzte Unterauftragnehmer (Subunternehmer) / Freie Mitarbeiter und sog. Unterunterauftragnehmer

Mir ist bekannt, dass ich / wir von der Teilnahme am Vergabeverfahren ausgeschlossen werden
kann / kénnen, wenn in Bezug auf Ausschlussgriinde oder Eignungsnachweise eine schwer-
wiegende Tauschung begangen oder Auskiinfte zurtickgehalten oder die erforderlichen Nach-
weise nicht Gbermittelt werden.

Hinweise:
Dieser Vordruck ist nicht gesondert zu unterschreiben. Die Unterschrift unter dem Vordruck D.0 bzw. D.0-TW erstreckt
sich uneingeschrénkt auch auf diesen Vordruck.

Als Datum dieser Erkldrung gilt identisch das Datum im Vordruck D.0 bzw. D.0-TW.
Die (Kurz-)Bezeichnung und die Vergabenummer dieses Verfahrens ergeben sich aus dem Vordruck D.0 bzw. D.0-TW.
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D.7 Erklarungen zu zwingenden Ausschlussgriinden

Wichtige Hinweise zur Priifung von zwingenden Ausschlussgriinden

GemaR § 31 Abs. 1 der Unterschwellenvergabeordnung (UVgO) werden offentliche Auftrage an fachkun-
dige und leistungsfahige (geeignete) Unternehmen vergeben, die nicht in entsprechender Anwendung der
88 123 oder 124 des Gesetzes gegen Wettbewerbsbeschrankungen (GWB) ausgeschlossen worden sind.

Zum Nachweis des Vorliegens der geforderten Eignungskriterien wird grundsatzlich (nur) eine entspre-
chende Eigenerklarung verlangt.

Ob die auf Seite 1 abgedruckten Erklarungen wahrheitsgemaf abgegeben werden kdénnen, ist anhand der
auszugsweise wiedergegebenen Regelungen des § 123 GWB zu priifen.

Falls die vorstehenden Erklarungen nicht bzw. nicht uneingeschrénkt abgegeben werden kénnen, ist zu
erlautern, warum dennoch eine Teilnahme an diesem Vergabeverfahren mdglich sein soll (z.B. weil ein
zwingender Ausschlussgrund aus Sicht des Bieters / Bewerbers bzw. des Bevollmachtigten der Bieter-/
Bewerbergemeinschaft nicht oder aufgrund einer ,Selbstreinigung” nach 8§ 125 GWB bzw. § 123 Abs. 4
Satz 2 GWB nicht mehr vorliegt).

Die diesbeziiglichen Ausflihrungen sind als ,Anlage zur Eigenerklarung D.7* zu bezeichnen und zusammen
mit dem Angebot einzureichen.

Nur bei Bildung von einer Bewerber- bzw. Bietergemeinschaft zu beachten:

Bei Bildung von Bieter- bzw. Bewerbergemeinschaften ist hinsichtlich des Nichtvorliegens von zwingenden
Ausschlussgriinden (8 31 UVgO i. V. m. § 123 GWB) auf alle Teilnehmer der Bieter- bzw. Bewerberge-
meinschaft abzustellen.

Bei Bildung von Bewerber- bzw. Bietergemeinschaften muss die vorstehende Erklarung fur alle Teilnehmer
der Bewerber- bzw. Bietergemeinschaft abgegeben werden.

Sollte bei einem Teilnehmer oder mehreren Teilnehmern der Bewerber- bzw. Bietergemeinschatft ein ein-
schlagiger Ausschlusstatbestand vorliegen, ist dessen Name bzw. sind deren Namen auf der gesondert
beizufigenden Anlage zu vermerken und zu erlautern, warum dennoch eine Teilnahme an diesem Verga-
beverfahren maoglich sein soll.

UVgO_lll_4-10_D7_Erklarung_zwingende-Ausschlussgriinde (1).docx Seite 2 von 3



“Der Zikungt

—

jobcenter #/)

D.7 Erklarungen zu zwingenden Ausschlussgriinden
8§ 123 GWB Zwingende Ausschlussgriinde (Auszuq)

(1) Offentliche Auftraggeber schlieRen ein Unternehmen zu jedem Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der Teilnahme aus,
wenn sie Kenntnis davon haben, dass eine Person, deren Verhalten nach Absatz 3 dem Unternehmen zuzurechnen ist, rechts-
kraftig verurteilt oder gegen das Unternehmen eine Geldbufe nach § 30 des Gesetzes (iber Ordnungswidrigkeiten rechtskraftig
festgesetzt worden ist wegen einer Straftat nach:

1. §129 des Strafgesetzbuchs (Bildung krimineller Vereinigungen), § 129a des Strafgesetzbuchs (Bildung terroristischer
Vereinigungen) oder § 129b des Strafgesetzbuchs (Kriminelle und terroristische Vereinigungen im Ausland),

2. §89c des Strafgesetzbuchs (Terrorismusfinanzierung) oder wegen der Teilnahme an einer solchen Tat oder wegen
der Bereitstellung oder Sammlung finanzieller Mittel in Kenntnis dessen, dass diese finanziellen Mittel ganz oder teil-
weise dazu verwendet werden oder verwendet werden sollen, eine Tat nach § 89a Absatz 2 Nummer 2 des Strafge-
setzbuchs zu begehen,

3. §261 des Strafgesetzbuchs (Geldwasche; Verschleierung unrechtmaRig erlangter Vermogenswerte),

§ 263 des Strafgesetzbuchs (Betrug), soweit sich die Straftat gegen offentliche Haushalte richtet (vgl. § 31 Abs. 2
UvgO),

5. § 264 des Strafgesetzbuchs (Subventionsbetrug), soweit sich die Straftat gegen einen &ffentlichen Haushalt richtet
(vgl. § 31 Abs. 2 UVgO),

§ 299 des Strafgesetzbuchs (Bestechlichkeit und Bestechung im geschaftlichen Verkehr),
§ 108e des Strafgesetzbuchs (Bestechlichkeit und Bestechung von Mandatstragern),

8. den §§ 333 und 334 des Strafgesetzbuchs (Vorteilsgewahrung und Bestechung), jeweils auch in Verbindung mit §
335a des Strafgesetzbuchs (Auslandische und internationale Bedienstete),
9. Artikel 2 § 2 des Gesetzes zur Bekdmpfung internationaler Bestechung (Bestechung auslandischer Abgeordneter im
Zusammenhang mit internationalem Geschaftsverkehr) oder
10. den §§ 232 und 233 des Strafgesetzbuchs (Menschenhandel) oder § 233a des Strafgesetzbuchs (Forderung des
Menschenhandels).
(2) Einer Verurteilung oder der Festsetzung einer Geldbufie im Sinne des Absatzes 1 stehen eine Verurteilung oder die Festset-
zung einer Geldbulle nach den vergleichbaren Vorschriften anderer Staaten gleich.
(3) Das Verhalten einer rechtskraftig verurteilten Person ist einem Unternehmen zuzurechnen, wenn diese Person als fiir die
Leitung des Unternehmens Verantwortlicher gehandelt hat; dazu gehort auch die Uberwachung der Geschaftsfiihrung oder die
sonstige Ausiibung von Kontrollbefugnissen in leitender Stellung.
(4) Offentliche Auftraggeber schlieRen ein Unternehmen zu jedem Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der Teilnahme an ei-
nem Vergabeverfahren aus, wenn
1. das Unternehmen seinen Verpflichtungen zur Zahlung von Steuern, Abgaben oder Beitrdgen zur Sozialversicherung
nicht nachgekommen ist und dies durch eine rechtskraftige Gerichts- oder bestandskréaftige Verwaltungsentscheidung
festgestellt wurde oder
2. die offentlichen Auftraggeber auf sonstige geeignete Weise die Verletzung einer Verpflichtung nach Nummer 1 nach-
weisen konnen.
Satz 1 ist nicht anzuwenden, wenn das Unternehmen seinen Verpflichtungen dadurch nachgekommen ist, dass es die Zahlung
vorgenommen oder sich zur Zahlung der Steuern, Abgaben und Beitrage zur Sozialversicherung einschliellich Zinsen, Sdumnis-
und Strafzuschlagen verpflichtet hat.

§ 125 GWB _Selbstreinigung (Auszug)
(1) Offentliche Auftraggeber schlieRen ein Unternehmen, bei dem ein Ausschlussgrund nach § 123 oder § 124 vorliegt, nicht von
der Teilnahme an dem Vergabeverfahren aus, wenn das Unternehmen nachgewiesen hat, dass es
1. flirjeden durch eine Straftat oder ein Fehlverhalten verursachten Schaden einen Ausgleich gezahlt oder sich zur Zah-
lung eines Ausgleichs verpflichtet hat,

2. die Tatsachen und Umstande, die mit der Straftat oder dem Fehlverhalten und dem dadurch verursachten Schaden in
Zusammenhang stehen, durch eine aktive Zusammenarbeit mit den Ermittlungsbehérden und dem éffentlichen Auf-
traggeber umfassend geklart hat, und

3. konkrete technische, organisatorische und personelle MalRnahmen ergriffen hat, die geeignet sind, weitere Straftaten
oder weiteres Fehlverhalten zu vermeiden.

§ 123 Absatz 4 Satz 2 bleibt unbertinrt.
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